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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ   
 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с  

-  Федеральным Законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями, вступившими в силу с 

01.01.2017г.); 

-   Постановлением  Правительства Российской Федерации от 17.12.2016 № 1390 

«О формировании стипендиального фонда»; 

- Уставом федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Уральский государственный педагогический 

университет». 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок назначения и оказания 

материальной поддержки обучающимся УрГПУ, обучающимся по очной форме обучения 

за счет средств федерального бюджета, нуждающимся в поддержке в трудных жизненных 

ситуациях. 

1.3. Положение об оказании материальной поддержки обучающимся утверждается 

ректором УрГПУ по согласованию с первичной профсоюзной  организацией 

обучающихся УрГПУ и объединенным советом обучающихся УрГПУ. 

     1.4. Финансирование расходов, связанных с оказанием материальной поддержки 

обучающимся УрГПУ, осуществляется из средств федерального бюджета, 

предусмотренного на эти цели в размере 25% размера части стипендиального фонда, 

предназначенной на выплаты государственных академических стипендий студентам и 

государственных социальных стипендий студентам. 

     1.5. Оказание материальной поддержки осуществляется в виде выплаты 

материальной помощи. 

 

2. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ  

МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ   
 

2.1. Материальная поддержка оказывается нуждающимся обучающимся УрГПУ, к 

которым относятся: 

2.1.1. обучающиеся, которым приказом ректора присвоен  льготно-социальный 

статус: 

- из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, или лиц, потерявших в период 

обучения обоих родителей  или единственного родителя; 

- признанные в установленном порядке инвалидами; 

- пострадавшие в результате аварии на Чернобыльской АЭС и в других 

радиационных катастрофах; 

- являющиеся инвалидами и (или) ветеранами боевых; 

- получившие государственную социальную помощь. 
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2.1.2. обучающиеся: 

- имеющие детей (при предоставлении копии свидетельства о рождении ребенка); 

- матери-одиночки (при предоставлении копии свидетельства о рождении ребенка); 

- состоящие в браке (при предоставлении копии свидетельства о регистрации 

брака); 

- находящиеся в отпуске по беременности и родам (при предоставлении 

соответствующей справки из лечебного учреждения); 

- из многодетных семей (при предоставлении копии свидетельства многодетной 

семьи); 

- из неполных семей (имеющие только одного родителя) (при предоставлении 

копии справки о составе семьи); 

-  имеющие родителя (ей) – инвалида (ов) (при предоставлении копии 

свидетельства о рождении заявителя, копии (й) справки (ок) медико-социальной 

экспертизы родителя (ей)-инвалида (ов); 

- имеющие родителей-пенсионеров (при предоставлении копии свидетельства о 

рождении заявителя, копии (й) пенсионного (ых) удостоверения (ий); 

- являющиеся донорами (при предоставлении копии справки о сдаче крови или  ее 

компонентов); 

-  проживающие в общежитии (при предоставлении копии договора о проживании 

в общежитии); 

- находящиеся на диспансерном учете (при предоставлении соответствующей 

справки из лечебного учреждения); 

- члены сборных команд университета, нуждающиеся в поддержании физической 

формы, активно участвующие в спортивной жизни университета (при предоставлении 

заверенного директором учебного подразделения списка команд); 

- члены студенческих объединений, творческих и научных коллективов, 

студенческих, волонтерских  и поисковых отрядов, нуждающиеся в поддержании 

умственного и физического здоровья (при представлении ходатайства руководителя 

объединения); 

- нуждающиеся в восстановлении здоровья после перенесенного заболевания (при 

предоставлении справки о перенесенном заболевании и (или) рекомендаций врача); 

- не получающие стипендию (при предоставлении справки об отсутствии 

стипендии из бухгалтерии университета); 

-  иностранные граждане и граждане из республики Крым (при предоставлении 

копии договора о целевом обучении или справки из отдела развития международных 

образовательных программ). 

2.2. Обучающимся, указанным в п. 2.1.1, предъявлять подтверждающие документы 

для получения материальной поддержки не требуется, если основанием для оказания 

материальной помощи является их льготно-социальный статус. 

2.3. Обучающимся, указанным в п. 2.1., материальная поддержка может 

оказываться ежемесячно по решению стипендиальной комиссии университета на 

основании имеющегося статуса. 

2.4. Материальная поддержка может быть предоставлена каждому обучающемуся 

при обращении обучающегося в связи с трудной жизненной ситуацией (при 

представлении подтверждающих документов): 
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             - с регистрацией брака (при предоставлении копии свидетельства о регистрации 

брака); 

             - с рождением ребенка (при предоставлении копии свидетельства о рождении 

ребенка); 

             - со смертью близких родственников: матери, отца, мужа, жены, сестры, брата, 

ребенка (при предоставлении копии свидетельства о смерти родственника и документов, 

подтверждающих родственные отношения с заявителем) ; 

             - с хищением имущества обучающегося, разрушением жилья, в том числе 

вследствие пожара (при предоставлении копий документов из правоохранительных 

органов, МЧС, иных органов, подтверждающих указанные обстоятельства); 

             - с полной или частичной компенсацией медицинских операций, дорогостоящего 

лечения, приобретения медикаментов, санаторно - курортного лечения (при 

предоставлении направления врача, копий медицинских справок и копий документов, 

подтверждающих расходы заявителя на оплату лекарственных средств, операций, 

санаторно-курортного лечения); 

             - с полной или частичной компенсацией расходов на прохождение платных 

медицинских осмотров и обследований, профилактических прививок против 

инфекционных заболеваний (при предоставлении направления врача, копий медицинских 

справок и копий документов, подтверждающих расходы заявителя на оплату медицинских 

расходов, профилактических прививок); 

             - с полной или частичной компенсацией расходов на приобретение теплой и 

демисезонной одежды (при предоставлении кассовых чеков); 

             -  с полной или частичной компенсацией расходов на проезд от места учебы к 

месту постоянного жительства и обратно (при предоставлении копий соответствующих 

проездных документов); 

             - с частичной компенсацией расходов на проезд к месту проведения конференций, 

фестивалей, конкурсов, экспедиций и т.д. (при предоставлении копий соответствующих 

проездных документов, копии приказа о командировании обучающегося на конференцию, 

фестиваль, конкурс и тд.); 

             - с частичной компенсацией оплаты за путевку в санаторий- профилакторий 

УрГПУ (при предоставлении квитанции об оплате путевки в санаторий- профилакторий 

УрГПУ); 

             - с оформлением Е-карты и частичной компенсацией проезда на городском 

транспорте (при предоставлении чека о пополнении Е-карты); 

             - с полной или частичной компенсацией расходов на приобретение продуктов 

питания иногородними студентами, проживающими в общежитии (при предоставлении 

кассовых чеков); 

             - с необходимостью полной или частичной компенсации горячего питания в 

столовой УрГПУ (при предоставлении кассовых чеков); 

             - с полной или частичной компенсацией расходов, связанных с учебной и научно-

исследовательской деятельностью (приобретение учебной литературы и канцелярских 

принадлежностей, публикация научных работ и т.д.) (при предоставлении  кассовых 

чеков, квитанций об оплате публикаций и т.д.); 
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            - с частичной компенсацией оплаты съемного жилья (при предоставлении копии 

договора найма жилого помещения) 

            - с необходимостью полной или частичной компенсации затрат на улучшение 

жилищных условий иногородним студентам, проживающим в общежитии (при 

предоставлении  кассовых чеков); 

           - с частичной компенсацией оплаты за содержание ребенка в ДОУ студентам, 

имеющим детей (при предоставлении копии свидетельства о рождении ребенка, копии 

оплаченной квитанции); 

- в связи с длительной болезнью от 7 дней и более самого обучающегося либо его 

ребенка (при предоставлении справки); 

- с частичной компенсацией расходов на оздоровление по программам, 

организуемым в университете (при предъявлении копии договора и чека об оплате); 

          - с частичной компенсацией страхования жизни и здоровья обучающегося (при 

предоставлении копии договора о страховании заявителя); 

            -  в иных случаях. 

 2.5. Обучающиеся, нуждающиеся в материальной поддержке в трудных 

жизненных ситуациях, имеют право претендовать на получение материальной поддержки 

ежемесячно. 

2.6. Обучающиеся, нуждающиеся в материальной поддержке и находящиеся в 

академическом отпуске, имеют право претендовать на получение материальной 

поддержки на общих основаниях. 

2.7. Для решения вопроса об оказании материальной поддержки обучающемуся 

необходимо в срок до 1 числа текущего месяца    представить в учебные или структурные 

подразделения университета, профком обучающихся  или стипендиальную комиссию 

университета личное заявление  с указанием причины  обращения, паспортных данных, 

данных свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по 

месту жительства на территории Российской Федерации и прилагаемых к заявлению 

документов, перечень которых устанавливается настоящим Положением.  

2.8. В заявлении  обучающегося указывается виза - ходатайство руководителя 

подразделения, старосты группы (при ходатайстве учебных подразделений) и 

согласование представителя первичной профсоюзной организации обучающихся УрГПУ. 

Ответственность за соответствие представленных обучающимися документов настоящему 

Положению несут руководители подразделений, ходатайствующие о назначении 

материальной поддержки. 

2.9. При наличии у обучающегося нескольких оснований для оказания ему 

материальной поддержки, по каждому основанию необходимо представить отдельное 

заявление и предоставить подтверждающие документы. 

2.10. В исключительных случаях решением стипендиальной комиссии 

университета материальная поддержка нуждающимся обучающимся может быть оказана 

на основании личного заявления с последующим представлением подтверждающих 

расходы документов. 

2.11.  Размер материальной поддержки нуждающимся обучающимся  в связи: 

-  с  рождением ребенка; 

-  со смертью близких родственников; 

-  при заключении брака 
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определяется ежегодно решением стипендиальной комиссии университета по 

согласованию с первичной профсоюзной организацией обучающихся и объединенным   

советом обучающихся УрГПУ, и закрепляется в протоколе заседания стипендиальной 

комиссии. 

2.12. Размер материальной поддержки нуждающимся обучающимся  в связи: 

 - с полной или частичной компенсацией медицинских операций, дорогостоящего 

лечения, приобретение медикаментов; 

 - с полной или частичной компенсацией расходов при прохождении платных 

медицинских осмотров, обследований; 

 -с необходимостью оплаты проезда к месту проведения конференций, фестивалей, 

конкурсов и т.д;. 

 - с необходимостью частичной компенсации путевки в санаторий-профилакторий 

УрГПУ; 

 - с оформлением Е-карты и частичной компенсацией проезда на городском 

транспорте; 

утверждается ежегодно решением стипендиальной комиссии университета по 

согласованию с первичной профсоюзной организацией обучающихся и объединенным  

советом обучающихся УрГПУ, закрепляется в протоколе заседания стипендиальной 

комиссии и может составлять  до 100% возмещения необходимых затрат. 

2.13. Размер  материальной поддержки нуждающимся обучающимся, 

претендующим на ее получение по другим причинам, определяется индивидуально на 

основании личного заявления обучающегося решением стипендиальной комиссии 

университета с участием  представителей учебных подразделений по согласованию с 

первичной профсоюзной организацией обучающихся и объединенным  советом 

обучающихся УрГПУ. 

2.14. Оказание материальной поддержки нуждающимся  обучающимся 

производится на основании решения стипендиальной комиссии университета и приказа 

ректора, согласованного с председателем первичной профсоюзной организации 

обучающихся УрГПУ и  председателем объединенного совета обучающихся УрГПУ. 

2.15. Обучающиеся, в отношении которых принято решение о выплате 

материальной поддержки, получают ее в дни выдачи стипендии. 

2.16. Общая сумма материальной поддержки, оказываемая обучающемуся в 

течение календарного года, максимальными размерами не ограничивается. 
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